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Ozet

Gergek diinyada karsilagilan sistemler duragan ve dinamik olmak iizere iki kiimeye ayrilabilir. Du-
ragan sistemlerin aksine, dinamik sistemlerde zamanla degigen ve evrimlesen varliklar soz konusu-
dur. Bu sekilde zamanla degisen nesneleri nesneye yonelik programlamanin (NYP) sinif hiyerarsile-
ri ile modellemek zor olacaktir. Bu zorlugun nedeni, dinamik yapidaki gercek diinya varliklarinin
duragan yapidaki siniflar ile modellenmeye ¢alisiimasidir. NYP duragan sinif yapisina dinamizm
katacak yeteneklere sahip olmasina ragmen dinamik sistemlerin modellenmesinde karsilastigi giic-
liiklerden tam anlamiyla kurtulamaz. Rol modelleri; dinamik sistemlerin nesneye yonelik program-
lama ile modellenmesinde karsilasilan gii¢liiklerin ¢oziimii i¢in énerilen yollar arasinda kullanigli
olmalari, NYP kavramlari ile iyi uyusmalart ve problemin ¢oziimii i¢in dolaysiz bir yol sunmalari
nedeniyle dikkati ¢cekmektedir. Nesne diizeyinde ozellestirmeye dayanan rol modelleri, sinif diize-
yinde oOzellestirmeye dayanan nesneye yonelik programlamayr dogal bir bigimde genisletir. Bu ne-
denlerle dinamik sistemlerin saf NYP yaklasimi ile sunulandan daha iyi modellenebilmesi gereksi-
nimini karsilamak iizere, Java programlama diline rol destegi kazandiran bir rol modeli olan
JAWIRO (Java with Roles) ger¢eklenmistir. Bu ¢calisma sirasinda rollerin diger ¢alismalarda oneri-
len ozellikleri arasina alti yeni ozellik kazandirilmistir. Bu makalede rollerin JAWIRO rol modeli
ile nasil kullanilabileceginin anlatilmasina ek olarak, JAWIRO 'nun giincel rol modelleri ile rollerin
gerceklenen ozellikleri ve ¢aliyma ant basarimi agilarindan karsilastirmalart verilmistir. Sonug ola-
rak JAWIRO, sahip oldugu ozgiin yetenekler ve ¢alisma anmi basarimina ek yiik getirmemesi saye-
sinde dinamik sistemlerin modellenmesi i¢in onemli bir gere¢ haline gelmistir.

Anahtar Kelimeler: Rol modelleri, rol tabanli programlama, dinamik sistemlerin modellenmesi,
nesneye yonelik programlama.
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Extending object oriented program-
ming with role models

Extended abstract

Real world systems can be classified either as static
or dynamic. In static systems, entities to be modeled
can be divided into distinct classes and they do not
change their classes. Such systems can be modeled
efficiently by using the object oriented programming
(OOP) paradigm as the relationship between an ob-
ject and its class is persistent, static and exclusive in
OOP. On the contrary, dynamic systems contain en-
tities that constantly change and evolve. Modeling
such entities with the class structure of OOP is hard
because objects of dynamic nature are required to
be modeled by classes having static nature. Al-
though OOP has features to add some scale of dy-
namism to the static nature of its classes, it cannot
fully eliminate the obstacles it faces while modeling
dynamic systems.

When modeling dynamically evolving entities, using
instance level specialization will eliminate the ob-
stacles faced by the class level specialization. In that
case, a real world entity is represented by multiple
role objects, each representing one of the responsi-
bilities of the real world entity. A role of an entity
can be defined as the set of properties which are im-
portant for an object to be able to behave in a cer-
tain way expected by a set of other objects. The pro-
gramming paradigm which is based on using roles is
called role based programming (RBP), while a role
model is software which specifies a style of design-
ing and implementing roles. Role models provide a
mechanism for object level inheritance while pre-
serving the fact that multiple objects are used to
model a real world entity.

Role models receive much attention with their use-
fulness among the proposed ways of modeling dy-
namic systems as they match with the OOP para-
digm well and represent a direct way for solving the
problem at hand. Role models which are based on
object level specialization naturally extends the
OOP which is based on class level specialization.
Therefore, we have extended the Java programming
language with role support in order to solve the
problem of modeling dynamic systems better than
the ways available with the pure OOP paradigm.
For that purpose, a role model named JAWIRO
(Java with Roles) is implemented.

Different researchers define the features expected
from the roles in slightly different ways. According

28

to our experience, the basic features of a role model
should contain the following:

e Roles can be gained and abandoned dynami-
cally and independently of each other.

Roles can be organized in various hierarchical
relationships. A role can play other roles, too.
An entity can switch between its roles.

A role can access member variables and meth-
ods of other roles.

Class level inheritance can be used together
with object level inheritance.

Entities can be queried whether they are cur-
rently playing a certain type of role or a particu-
lar role object.

An entity can have more than one instance of the
same role type. Such roles are called aggregate
roles and distinguished from each other with an
identifier.

Different roles are allowed to have member
variables and methods with same names without
conflicts.

These basic features do not cover all that can be
done with roles. JAWIRO implements the following
extended features of roles as well, where the last six
are the unique contributions of JAWIRO:

o Abnormal role bindings are prevented.
Persistence is supported.

Roles can be suspended and then resumed.

A role can be transferred to another owner
without dropping its sub roles.

Multiple object level inheritance is supported.
Any public member variable or method of any
participant of a role hierarchy can be accessed
solely by its name, without a direct reference to
its owner. In case of identical names, the most
evolved member is returned.

By setting dominant nodes in a role hierarchy,
the previous rule can be overridden.

Both consultation and delegation mechanisms
are supported.

This paper describes how these features of roles are
used with JAWIRO and compares recent role models
in terms of features and run-time performance. As a
result, JAWIRO is surfaced as an important tool for
modeling dynamic systems, thanks to its unique con-
tributions to features of roles and its neglible over-
head on runtime performance.

Keywords: Role models, role based programming,
modeling dynamic systems, object oriented pro-
gramming.
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Giris

Gergek diinyada karsilasilan sistemler duragan
ve dinamik olmak iizere iki kiimeye ayrilabilir.
Duragan sistemlerde modellenecek varliklar ay-
rik smiflara boliinebilir ve siniflarint asla degis-
tirmezler. Smif tabanli NYP yaklasiminda da,
bir sinif ile o simiftan tiiretilmis bir nesne ara-
sindaki iligki kalici, degismez ve diglamali bir
yapiya sahiptir. NYP’nin temellerinden olan si-
nif kavrami duragan bir yapiya sahip oldugun-
dan, duragan sistemler NYP ile kolayca model-
lenebilir.

Duragan sistemlerin aksine, dinamik sistemlerde
zamanla degisen ve evrimlesen varliklar s6z ko-
nusudur. Buna en giizel 6rnek insanlardir. Bir
insan hayat1 boyunca birbirleriyle ortiisen degi-
sik roller alir: Ogrencilige baslayan sahis aym
zamanda yar1 zamanl bir veya birkag i sahibi
olabilir; ayn1 anda bir es, evlat, ebeveyn olmak
gibi ¢esitli ylikiimliiliikleri yerine getirir.

Bu sekilde zamanla degigsen nesneleri NYP’nin
simif hiyerarsileri ile modellemek zor olacaktir.
Bu zorlugun nedeni, dinamik yapidaki gercek
diinya varliklarinin duragan yapidaki smiflar ile
modellenmeye ¢alisilmasidir. NYP bu duragan
yaptya dinamizm katacak cesitli yeteneklerine
ragmen, dinamik sistemlerin modellenmesinde
karsilastig1 giicliikklerden tam olarak kurtulamaz.
Varliklarin birbirinden farkli rolleri bagimsiz
olarak alabilmesi bu giicliikleri arttirir.

Dinamik olarak evrim gegiren varliklart model-
lemek i¢in nesne diizeyinde 6zellestirme yapil-
masi, siif diizeyinde oOzellestirmenin dinamik
sistemlerin modellenmesi sirasinda karsilagtig
giicliikleri ¢ozer (Gottlob vd., 1996). Bu durum-
da bir gergek diinya varligi, her biri yiikiimlii
oldugu gorevlerden birini yiiriiten bir rol nesnesi
olmak tlizere, birden fazla nesne ile temsil edilir.
Bir nesnenin bir rolii, bu nesnenin diger nesne-
lerin bekledigi gibi davranabilmesi i¢in gereken
bir ozellikler kiimesi olarak tanimlanabilir
(Kristensen, 1996). Rol kullanimi1 temeline da-
yanan programlama bic¢imine rol tabanli prog-
ramlama (RTP), rollerin tasarimi igin bir tarz ve
rollerin kullanimi i¢in ¢esitli iglevler sunan yazi-
limlara ise rol modeli ad1 verilir. Rol modelleri
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nesne dilizeyinde 6zellestirme i¢in bir yol sunar
ve bir gergek diinya varligini modellemek i¢in
birden fazla nesne kullanildig1 gergegini korur.

Dinamik sistemlerin etkili ve kolay bir bigimde
modellenmesi i¢in Onerilen yollar arasinda rol
modelleri; kullanigh olmalari, NYP kavramlar
ile iyi uyusmalar1 ve problemin ¢6ziimii i¢in do-
laysiz bir yol sunmalar1 nedeniyle dikkati ¢ek-
mektedir (Lee ve Bae, 2002). Nesne diizeyi
ozellestirmeye dayanan rol modelleri, sinif dii-
zeyi Ozellestirmeye dayanan NYP’yi dogal bir
bicimde genigletir. Bu nedenlerle dinamik sis-
temlerin saf NYP yaklasimi ile sunulandan daha
iyl modellenmesi gereksinimini karsilamak iize-
re, Java programlama diline rol destegi kazandi-
ran bir rol modeli olan JAWIRO (Java with
Roles) gergeklenmistir.

Rollerin o6zellikleri

Kristensen (1996), Schrefl ve Thalhammer
(2004), Selguk ve Erdogan (2004b) gibi degisik
arastirmacilar, rollerin sahip olmasi gereken
Ozellikleri birbirlerinden biraz farkli sekillerde
tanimlamislardir. Bu calisma boyunca yapilan
arastirmalar ve degerlendirmeler sonucunda, bir
rol modelinin saglamasi gereken ozellikler te-
mel ve ileri diizey olmak iizere ikiye ayrilmistir.
Rollerin temel ozellikleri su sekilde siralanabi-
lir:
e Bakis agisi: Bir gergek diinya varliginin oy-
nadig1 rollerin her biri, o varliga bir bakis
acist olusturur. Bir nesneye erisim o anda
kullanilan rolii ile sinirhidir. Ancak rol gecisi
sayesinde, mevcut rol igerisinden baska bir
roliin iiyelerine erisim saglanilabilir.

Rol hiyerarsisi: Bir rol baska bir rolii oyna-
yabilmelidir. Bu da rollerin ¢esitli hiyerarsik
diizenler olusturacak sekilde iliskilendirile-
bilmeleri anlamina gelecektir.

Rol kazanimmi ve terki: Roller birbirlerinden
bagimsiz olarak kazanilabilmeli ve terk edi-
lebilmelidir.

Birden fazla nesne ile gosterim: Bir gercek
diinya nesnesinin sahip oldugu rollerin tiimii
ile tanimlandig1 gerg¢egi korunmalidir. Her
rol nesnesi sahibinden, kendi rollerinden ve
hiyerarsi kokiinden haberdar olmalidir.
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Rol gecisi: Bir varlik herhangi bir roliine
herhangi bir anda ge¢is yapabilmelidir.
Sahibi ilizerinden liye erisimi: Bir nesnenin
bir rolii, diger rollerinin liyelerine, Ustteki iki
Ozellikten biri sayesinde erisebilmelidir.
Cakisma engeli: Degisik roller bir ¢akisma
olmaksizin ayni adli liye metot ve degisken-
lere sahip olabilmelidir.

Sif diizeyi kalitim ile nesne diizeyi kaliti-
min birlikte kullanimi: Nesne diizeyi kalitim
simif diizeyi kalitimin yerini almaz. Aksine,
nesne diizeyi kalittim smif diizeyi kalitimi
tamamlar. Gergek diinyada birlikte goriilebi-
len bu iki tiir kalitim iligkisi rol modellerin-
de de birlikte kullanilabilmelidir.

Rol varlig1 kontrolii: Varliklar herhangi bir
rol tipini oynayip oynamadiklar1 hakkinda
sorgulanabilmelidir.

Nitelikli roller: Bir varlik ayni rol tipinin
birden fazla Ornegine sahip olabilmelidir.
Boyle rollere bu calismada nitelikli rol adi
verilmistir. Nitelikli roller birbirlerinden bir
niteleyici ile ayrilirlar.

Rollerin temel oOzellikleri, rollerden beklenen
yeteneklerin tlimiinii igcermez. Rollerin asagida
listelenen ileri diizey oOzelliklerinden ilk ikisi
disindakiler, bu calismanin 6zgiin katkilarin
olusturur:

e Aykin rol iligkilerinin 6nlenmesi: Bir yazi-
lim1 hazirlayanlar ile kullananlarin farkl ki-
siler olmasindan ka¢inilamaz. Bu durumda
kullanicilarin zamanla sistemin yapisina ay-
kir1 igler yapmalar1 olasiligi artacaktir.
Anormal iliskilerin 6nlenmesi bu nedenle bir
zorunluluk olarak karsimiza ¢ikar.

Kalicilik: Kalicilik yetenegine sahip bir rol
modeli biitiin bir rol hiyerarsisini diskte sak-
layabilir ve sonradan tekrar kullanmak i¢in
diskten geri yiikleyebilir.

Danisma ve vekalet mekanizmalarinin bir-
likte kullanimi: Rol gecisi sirasinda mesajin
ilk alicisinin saklanip saklanmamas ile bir-
birinden ayrilan bu iki mekanizma gergek
diinya sistemlerinde bir arada goriilebilecegi
i¢in, bir rol modelinde de birlikte kullanila-
bilmelidirler.
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Rol aktarimi: Bir rol mevcut sahibinden bir
baska sahibe, alt rollerini kaybetmeden akta-
rilabilmelidir.

Nesne diizeyinde ¢oklu kalitim: Bir rol or-
negi farkli siniflarin rol 6rnekleri tarafindan
oynanabilmelidir.

Ad ile iiye erisimi: Bir rol hiyerarsisinde bu-
lunan nesnelerden herhangi birisinin isteni-
len bir iiye degiskeni veya metoduna, sahi-
bine dogrudan bir referans olmadan, sadece
o lyenin adi belirtilerek erisilebilir. Ayni
ada sahip birden fazla {liye varsa, en cok
ozellesmis liyeye erisim saglanmalidir.
Baskin roller: Onceki kural hiyerarsideki
bazi katilimecilarin baskin kilinmasi ile de-
gistirilebilmelidir.

Rollerin askiya alinmasi ve askidan indiril-
mesi: Gegici bir siire ithtiya¢ duyulmayacak
roller askiya alinabilmeli ve gerek duyuldu-
gunda askidan indirilerek durum bilgisinde
kay1p olmadan tekrar kullanilabilmelidir.

JAWIRO rol modeli

Bu boéliimde JAWIRO rol modeli hakkinda ge-
nel bilgiler verilmistir. Rollerin temel ve ileri
diizey ozelliklerinin JAWIRO ile kullanim &r-
nekleri i¢in Selguk ve Erdogan’in (2004a) ve
(2005b) calismalar1 incelenebilir.

Kullanic arayiizii

JAWIRO’nun kullanic1 arayiizinii ve bazi
onemli lyelerini gdsteren UML semast Sekil
1’de gosterilmistir. Bir rol hiyerarsisinin kokii
olabilecek gercek diinya nesneleri Actor sini-
findan tiiretilir. Rol nesneleri ise Role sinifi ile
modellenir. Nitelikli rollerin modellenmesi kul-
lanilan AggregateRole sinifi, Role sinifindan
kalittim yolu ile tiiretilmistir. Hem rol hem de
aktor nesnelerinin benzer davraniglari olabilece-
gl igin, ve Role  smflar,
RoleInterface adli ortak bir arayiizii gercek-
ler. Bu siniflarin kullanici arayiiziinii olusturan
metotlarin imzalar1 ve kisa agiklamalar1 Selguk
ve Erdogan’in (2004a) ve (2004b) caligmalarin-
da bulunabilir. Kullanici arayiiziiniin biitiin ay-
rintilarina ise Selguk’un (2005) web sitesinden
erisilebilir.

Actor
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<<Interface>>
RoleInterface

i

Actor

— hierarchy:
RoleHierarchy

Role

AggregateRole

<

+ identifier: final 3tring

Sekil 1. JAWIRO 'nun kullanict arayiizii ve bazi onemli iiyeleri

Nitelikli rollerin birbirlerinden ayirt edilmesini
saglayan niteleyici olarak bir karakter katari
olan AggregateRole.identifier lyesi kul-
lanilmistir. AggregateRole siifinin bir var-
sayilan kurucu metodu yoktur; sahip oldugu tek
kurucunun aldig karakter katar1 parametresi ise
identifier liyesine deger atamak icin kulla-
nilir. Rol varligi kontrolii ve rol gecisi komutla-
rinin normal ve nitelikli rolleri destekleyecek
bigimleri bulunmaktadir. Bu detaylarin digsinda
Role ve AggregateRole smiflar1 arasinda
fark bulunmamaktadir.

RoleHierarchy smifi rol modelinin bel kemi-
gini olusturur ve her Actor Orneginin bu tiirden
hiyerarsi yoneticisi olarak adlandirilan bir iiyesi
bulunur. RoleHierarchy smfi kullanici
arayliziiniin bir parcast olmayip metotlarina sa-
dece jawiro paketinden erisilebilir. Hiyerarsi
yoneticisi rol hiyerarsisini olusturan agacin dii-
giimlerinde dolasarak kullanici arayiiziinii olus-
turan metotlarin tiim gereksinimlerini karsilar.

JAWIRO rol modelinde rollerin iligkisel hiye-
rarsisini modellemek i¢in aga¢ gosterimi kulla-
nilmistir. Aga¢ gosterimi rol iligkilerinin daha
anlamli ve iyi olarak modellenmesi ile rollerin
ozelliklerinin daha etkin bir bicimde gercekle-
nebilmesini saglar.

Kullanim 6rnekleri

JAWIRO ile rollerin temel ve ileri diizey 6zel-
liklerinin kullanimina dair 6rnekler i¢in Selguk
ve Erdogan’in (2004a) ve (2004b) c¢alismalari
incelenebilir. JAWIRO ile rollerin 6zelliklerinin
kullannmina 6rnek olusturmasi amaciyla Sekil
2’deki kod pargasi verilmistir.
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//Nesne tanimlari

ActorPerson yunus, serdar, sena;

RoleDoctor docYunus, docSena;

RolePatient patSerdar;

/*Rol hiyerarsilerinin olusturulma-
s1.*/

//Kdklerin olusturulmasi.

yunus new ActorPerson( "Yunus Em-
re Selcuk", "212-7778899");

serdar new ActorPerson( "Serdar
Temiz", "216-9998877");

sena = new ActorPerson( "Sena Gunay
Selcuk", "212-7778899");

//Rollerin olusturulmaszi.

docYunus new RoleDoctor ("212-
2853300™) ;

docSena = new RoleDoctor ("212-
2853592™) ;

patSerdar new RolePatient ("599-
5556677") ;

//Rollerin eklenmesi

yunus.addRole (docYunus) ;

sena.addRole (docSena) ;

serdar.addRole (patSerdar) ;

//Rol varligi kontroll

if ( yunus.canSwitch ("RoleDoctor") )

//Rol gecisi
((RoleDoctor) yunus.as

("RoleDoctor")) .
addPatient (serdar) ;

/*Doktor hastalaniyor ve gdrevi

baskasina aktariliyor */

yunus.addRole ( new
RolePatient ("598-9876543"

docYunus.transfer (sena);

) ;

Sekil 2. Rollerin kullanimina ornekler

Sekil 2’de goriilen ActorPerson smifinin ku-
rucusu kisinin adim1  ve ev telefonunu,
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RoleDoctor smifinin kurucusu ise doktorun is
telefonunu parametre olarak alir. RoleDoctor
siifi doktorun tedavi ettigi hastalarin listesini
de tutar. Bu listeye yeni bir hasta eklemek icin
addPatient metodu kullanilir. RolePatient
siifinin ise iki kurucusu vardir. Bunlardan ilki
sadece acil durumda aranacak telefon numarasi-
m simgeleyen bir parametreye sahiptir. Ikinci
kurucu ise acil durum numarasi ile birlikte has-
tanin atandig1 doktorun adin1 da alir. Sekil 2’de
gecen diger komutlar ise JAWIRO rol modeli-
nin kullanici arayliziine aittir.

Sekil 2 sadece Ornek olarak ele alinmali ve bir
kod parcast olarak diisiiniilmelidir. Sekil 2’deki
rol varlig1 kontroliiniin ardindan 6rnek kodda bir
de rol gecisi yapilmasma gerek yoktur, ¢ilinki
programcinin elinde doktor roliinii gosteren bir
isaret¢i zaten bulunmaktadir. Fakat ger¢ek diin-
ya uygulamalarinda ¢aligma an1 sirasinda her rol
hiyerarsisinin tiim katilimeilarini gosterecek ka-
dar isaret¢inin tanimlanmasi pratik olmayacak-
tir. Ornegin bir hastane otomasyon yaziliminda
tiim kisilerin doktor ve hasta rollerini tek tek
tutan degiskenler tanimlanmas1 miimkiin olma-
yip, bu isaretcilerin bellekteki dizilerde veya
tablolarda ayr1 ayr1 tutulmasi gereksiz olacaktir.

Giincel rol modelleri ile karsilastirmalar

- Rollerin desteklenen ozelliklerine gore karsilas-
tirmalar Bu bolimde JAWIRO oncelikle litera-
tiirdeki diger rol modelleri ile rollerin gergekle-
nen Ozellikleri acgisindan karsilastirilacaktir.
Ozellik agisindan yapilan karsilagtirmalara tasa-
rim kaliplarinin eklenmesi, basarili tasarim kalip-
larinin  giincelligini yitirmeyerek yazilim uygu-
lamalarina 6nemli katkilar saglamalar1 nedeniyle
yerinde olacaktir. Bu amagla Fowler’in ¢aligma-
sinda inceledigi tasarim kaliplarindan rol iligkile-
ri tasarim kalib1 secilmistir. Bu tasarim kalibinin
secilme nedeni rollerin de rol sahibi olabilmesi
disinda rollerin temel 6zelliklerinin tiimiintin des-
teklenmesidir. Roller ile ilgili diger tasarim kalip-
larinda oldugu gibi, bu kalip da rollerin hiyerar-
sik gosterimini destekleyecek sekilde genisletile-
bilir. Ancak bu kaliplarin tiimiinde rol sahibi ola-
bilecek siiflar rol siniflarina gore ¢ok daha fazla
karmasiktirlar ve bu karmasikligt rol siniflarina
tasimak ise gerekli gercekleme cabasini sinif sa-
yis1 ile dogru oranda arttiracaktir. Tablo 1°de
JAWIRO’nun segilen ¢alismalar ile 6zellik agi-
sindan karsilastirilmasi goriilebilir. Rollerin 6zel-
liklerine ek olarak, JAWIRO rol aramasi ve gegi-
sinde caligma an1 basarimimi arttirmaya yonelik
bir iyilestirmeye sahiptir. Dolayisiyla bu iyiles-
tirme sonraki alt boliimde incelenecektir.

Tablo 1. Giincel rol modellerinin rollerin desteklenen ézellikleri acisindan karsilastirilmasi

Jawiro

Schrefl Rol Ilis.
(2004)  Kalib1

Dec-
Java

Lee ve INADA
Bae

Temel Dil

Bagka yazilima bagli olmama

Cakigsma engeli

Calisma ani1 rol varligi kontrolii
Nitelikli roller

Rol hiyerarsileri

Aykart rol iligkilerinin 6nlenmesi
Nesne diizeyinde ¢oklu kalitim

Ad ile iiye erigimi

Baskin roller

Danigma ve vekaletin birlikte kullanimi
Rol aktarimi

Rollerin askiya alinmas1 ve askidan indirilmesi
Kalicilik

Rol aramasi ve gecisinde iyilestirme

Java

+

i i ai i i e

Java Java C++

J’_

Java Java
+

+ 4+ + +
+ 4+ 1+
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0.10 ]

® 0.08

E 0.06

E 0.04
=i 0.02
0.00 -

N

hiyrerargi
kanna

iglemler

tol aramast  rol geqigl

tol tol gecisli rol aramalt ve
calighirtrast  galigtma  gegigh
paligtina

Sekil 3. Rol modellerinin rollerin temel 6zelliklerini ¢calistirma siireleri

0.10 = mMIAWIRD B3chrefl B Kalp(Rollliskisi)
o = [ ]
E 0.08 = :g
g 0.06 171 = E
R on b _ =
g 004 E E = = =
ﬁ 0.02 = : = = %
0.00 = M : =
hiveratgi  rol aramas  rol gecigl tol rol gecisli rol arsmal ve
kurma cabighirmast  palighiema gerigh
i$1emler ralstimma

Sekil 4. Iyilestirmeli calisma diizeninde rollerin temel ozelliklerini ¢calistirma siireleri

- Calisma am bagarimina gore karsilastirmalar
Calisma zamanmi basarimi da araglarin degerini
belirlemekte en az desteklenen o6zellikler kadar
onemli bir Olciittiir: Kabul edilebilir bir siirede
tamamlanamayan islemler, uygulamalar i¢in hig
bir yarar saglamaz. Bu bolimde Schrefl’in
(2004) hazirladig: siteden indirilebilen rol pake-
ti, rol iliskileri tasarim kalibinin bir gercekleme-
si ve JAWIRO rol modeli, ¢alisma an1 basarimi
acisindan karsilagtirllmigtir. Bu amagla rollerin
temel Ozelliklerini simgeleyen komutlar bir ¢cok
kez ¢alistirilarak, komutlarin tamamlama siirele-
r1 Ol¢iilmiis ve aritmetik ortalamalar1 alinmustir.
Derecesi 3 ve derinligi 6 olan, tam dolu (363 rol
nesnesine sahip) bir rol hiyerarsisinde yapilan
karsilagtirmalarin sonuglart Sekil 3’te verilmis-
tir. Test sisteminde 2.8GHz Pentium 4 islemci,
1865 yongali anakart, 512MB RAM bellek ve
Java 2 SE uyarlama 5.0.5 bulunmaktadir.

Uzun Omiirli sistemlerde bir varligin calisma
aninin herhangi bir noktasinda sahip olacagi rol-
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ler dnceden derleme asamasinda bilinemez. Bu
nedenle bir aykiri duruma yol agmamak i¢in rol
gecisi komutu vermeden once, s6z konusu var-
ligin istenen rolii oynaylp oynamadigini sina-
mak dogru olacaktir. Dolayistyla bir rol sorgu-
sunun ardindan ¢ogu kez o role gegis istegi ge-
lecektir. Diger rol modellerinin aksine JAWIRO
sorgulanan son role ait bir igaret¢i saklar. Takip
eden gegis istegi az Once aranan role aitse, roliin
tekrar aranmasi yerine saklanan isaret¢i saye-
sinde dogrudan rol gegisi yapilir. Olgiim prog-
rami komutlarinin JAWIRO’nun bu 6zgiin kat-
kisindan yararlanilacak sirada verilmesi ile elde
edilen sonuglar ise Sekil 4’te goriilebilir. Bu ¢a-
listirma tarzina iyilestirmeli ¢alisma diizeni adi
verilmigtir.

Iyilestirmesiz calisma diizeninde 6nce tiim rol
nesneleri i¢in rol varligi kontrolii komutu veril-
mekte, bu komutlarin tamamlanmasinin ardin-
dan tiim rol nesnelerine gecis i¢in komutlar ve-
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rilmektedir. lyilestirmeli diizende ise her bir ayr1
rol nesnesinin varliginin kontroliiniin hemen ar-
dindan o rol nesnesine gecis komutu verilmek-
tedir. Sekil 3 ve Sekil 4 birlikte incelendiginde
JAWIRO’nun iyilestirmeli ¢alisma diizeninde
basariminin biiyiik oranda iyilestigi goriilebilir.
Daha ayrintili bagarim 6lgiimleri i¢in ise Selguk
ve Erdogan’in ¢alismasi (2005a) incelenebilir.
Bu boliimde karsilastirilan ¢alismalar hakkinda
genel bilgi icin ise Selguk ve Erdogan’in bir
baska ¢alismas1 (2004b) incelenebilir.

Sonuclar

Dinamik sistemlerin etkin olarak modellenmesi
icin rol modelleri tek ¢oziim degildir. Ancak rol
modelleri kolayliklari, kullanighiliklart ve NYP
kavramlar1 ile iyi uyusmalar1 nedeniyle dikkati
cekmektedir (Lee ve Bae, 2002). Bu calismada
gerceklenen rol modeli olan JAWIRO ise, sahip
oldugu 6zgiin yetenekler ve calisma ani basari-
mina ek ylik getirmemesi sayesinde dinamik sis-
temlerin modellenmesi i¢in 6nemli bir gereg ha-
line gelmistir. JAWIRO rol modeline ve dokii-
mantasyonuna Selguk’un (2005) web sitesinden
erisilebilir.
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